2026年南京城市职业学院视觉艺术设计竞赛

暨2027年江苏省职业院校技能大赛选拔赛竞赛规程

一、赛项名称
2026年南京城市职业学院视觉艺术设计竞赛暨2027年江苏省职业院校技能大赛选拔赛

二、竞赛目的
项目以促进视觉艺术设计相关专业在人才培养过程中，职普融通、产教融合、 
科教融汇，将专业设计人才培养与经济社会发展紧密结合，产教协同育人，通过以赛促学、以赛促教、以赛促建、以赛促改、以赛促融，引领专业建设工作的开 
展和教学改革的深化，全面提升师生技能水平，实现视觉艺术设计人才的全面发 
展，使培养质量显著提升。 
竞赛试题和评价标准源于企业真实设计项目，评价标准融入行业企业标准， 
赛题侧重文化强国建设的具体内容，突出乡村振兴、文化传承与创新、品牌推广 
等设计项目，注重整体化创意创新能力的培养，检验参赛选手基于设计创意表现 
出的从构思、表现、制作到表达的综合职业素养，通过企业真题真做，产教深入 
融合，协同育人，提升参赛选手的就业能力。通过备赛从源头满足我市视觉艺术设计行业对设计人才的需求，适应一线设计及相关设计岗 位的职业要求。经研究决定于2026年6月举办2026年南京城市职业学院视觉艺术设计竞赛暨2027年江苏省职业院校技能大赛选拔赛。

三、竞赛内容与方案设计
（一）竞赛内容
可选项目竞赛内容分为视觉艺术设计操作技能（占比 80%）、设计方案展示讲解（占比 20%）二个部分，以视觉艺术设计中的传达设计项目为载体，把握本专业所需的基础知识与技能，体现视觉艺术设计行业的新发展、新技术、新场景应用，在竞赛中积极应用前沿技术，借助人工智能大模型工具，体现参赛选手扎 实的基础设计能力和与时俱进的创新实践能力。

视觉艺术设计学生组具体考察视觉策略及其核心技能，包括风格定位、版式设计、色彩系统规划、字体设计、图形创意设计、导视符号设计、品牌系统设 
计、方案整合展示技能与人工智能大模型创新实践能力。展示讲解围绕本项目技能操作的作品展开，参赛同学介绍项目总体思路、 技能要点（AIGC 技能演示）、主要成果、项目创新等。所涉及的知识产权等须 真实可靠，一经发现作假，将取消竞赛成绩。
视觉艺术设计组竞赛内容围绕技术技能和涵盖的职业典型工作任务展开，进行活动、品牌视觉设计，共分为六个子任务的设计：1.信息设计；2.广告设计；3.包装设计；4.动态设计；5.IP形象设计；6.展板设计，其中任务2与任务3二选一。
（二）竞赛方案设计
1.报名

2.正式比赛
3.综合评审并公示

四、竞赛方式
本次比赛为个人赛，指导教师1人。

五、竞赛时间、地点

（一）竞赛时间
比赛作品上交时间：2026年6月26日周二13:40-15:00
（二）竞赛地点

比赛作品上交地点

叶舒飏，电话：18936031607，地址：溧水校区敬业楼422室
六、竞赛规则
（一）报名资格
南京城市职业学院全日制在籍在校生及五年制高职四至五年级在籍在校生参加此次比赛。
（二）报名要求

参赛者需提交“2026年南京城市职业学院视觉艺术设计竞赛暨2027年江苏省职业院校技能大赛选拔赛参赛报名表”和“参赛作品电子稿”完成报名。

比赛流程

	时间
	内容
	地点
	备注

	6月26日13:40—15:00
	现场提交报名表、参赛作品
	敬业楼422（视觉艺术设计组）
	


（四）比赛内容
比赛赛题如下：（具体要求见相关附件）

任务背景：

春日迟迟，春景熙熙。收纳了微风里的浅碧、枝头上的轻红；借“韶光”之意，珍藏此刻的温暖与闲情。这里不只有手作的温度、风物的故事，更有生活本该有的舒缓节奏。

邀你放慢脚步，在市集的烟火气里，寻一份青团软糯，挑一件草木染衣，听一曲即兴的歌，喝一杯心仪的咖啡～～～让和煦的日光洒在肩头，把美好的时光留在掌心。在都市喧嚣中觅得一隅治愈之地，温柔包裹每一位到访者，唤起人们对生活本真之美的向往，——煦色韶光，贩卖美好与日常。

参赛选手任务：

“煦色韶光”生活市集视觉设计

（五）成绩公布
2026年6月30日中午12：00左右在敬业楼401公布成绩及获奖名单。

奖项设置
	奖项
	等级
	获奖比例

	个人奖
	一等奖
	10%

	个人奖
	二等奖
	20%

	个人奖
	三等奖
	30%


如果报名总数少于10人，只做排名，不设奖次。

七、技术规范
参赛选手遵循以下规范：
行业技术标准

本赛项技术标准参照如下行业规范：

2026年江苏省职业院校技能大赛高职赛项规程和大赛的《视觉艺术设计》任务书。
教学标准

参考相关课程标准及教材。
评分标准

	考核模块
（分值）
	考核内容
	分值
	考核指标一：主观评分要点
	考核指标二：客观评分要点

	模块一：活动 、 品 牌视觉设 计与制作


	任务 1   

信息设计
	25
	1.创意、形式、手法符合行业 特征。主题突出、诉求明确、 辨识度高；满足美学要求、有 创意点（5 分）

2. 图形、字体、组合设计、绘 制成熟、标准（4 分）

3.标志在后期延展能满足不同 媒介、材质、工艺的应用（3 分）

4.文件制作精细程度（2 分）

5.设计说明清晰准确（1 分）
	1. 文件是否包含了标志标准 图形、标准字体、标准组合、 标志彩色与单色效果、标志 黑白效果（5 分）

2.是否有辅助图形开发（2 分）

3.是否有设计说明（ 1 分）

4. 所有文件是否存储在正确 的文件夹内（1 分）

5.所有文件存储名称、格式与 要求是否正确（ 1 分）

	
	任务 2

广告设计
	20（二选一）
	1.创意、形式、手法符合行业 特征。主题突出、诉求明确（5 分）

2.创意独特、新颖（2 分）

3. 画面表现有视觉冲击力，能 满足美学要求（2 分）

4.色彩、版式、字体使用合理 （2分）

5. 图形、 图像、插画、字体绘 制成熟、标准（3 分）

6.文件制作精细程度（2 分）

7.设计说明清晰准确（1 分）

8. 系列海报视完整度加分（ 1 分）
	1.文件尺寸、色彩模式、分辨 率是否符合印刷、制作要求 （4分）

2. 印前文件制作是否符合印 刷制作标准，标注是否正确 （成品尺寸、纸张材质、 印 刷工艺）（4 分）

3. 设计说明是否包含了海报 主题创意释义、使用场景描 述、海报宣传诉求点（2 分）

4. 所有文件是否存储在正确 的文件夹内（1 分）

5.所有文件存储名称、格式与 要求是否正确（ 1 分）

	
	任务 3

包装设计
	
	1.形式、手法符合行业特征。 主题突出、诉求明确、有商业 卖点（4 分）

2.开合方式新颖、独特（2 分）

3. 画面表现有视觉冲击力，能 满足美学要求（2 分）

4.色彩、版式、字体使用合理 （3分）

5. 图形、 图像、插画、字体绘 制成熟、标准（3 分）

6.文件制作精细程度（2 分）

7.用到特殊印刷工艺（1 分）

8.设计说明表述准确（1 分）
	1.文件尺寸、色彩模式、分辨率是否符合印刷制作标 准，标注是否正确（成品尺 寸、纸张材质、 印刷工艺）

（5  分）

2.是否包含包装盒设计、外包 装袋设计、 印前文件制作展 开图，包装成品尺寸是否能 装入产品（4 分）

3.是否有设计说明（ 1 分）

4. 所有文件是否存储在正确 的文件夹内（1 分）

5.所有文件存储名称、格式与 要求是否正确（ 1 分）

	
	任务 4  

 动态设计
	15
	1.创意符合设计主题和行业特 征，形式新颖，视觉表现力强 （4分）

2.动态效果自然流畅，节奏合 理，符合主题诉求，且动效形 式富有创意（3 分）

3.动态设计能满足指定媒介播 放需求（1 分）

4.文件制作精细程度（1 分）
	1.文件尺寸、分辨率、帧率、 时长是否符合播放要求（ 3  分）

2. 是否导出为指定的文件格 式（ 1分）

3. 所有文件是否存储在正确 的文件夹内(1 分）

4.所有文件存储名称、格式与 要求是否正确(1 分）

	
	任务 5   

IP 形象设

计
	15
	1.设计创意鲜明，风格统一， 符合行业特征和 目标受众需 求（3分）

2.形象造型、色彩搭配成熟， 整体设计具备高辨识度和视 觉美感（3 分）

3. 三视图设计结构合理， 比例 精准（1 分）

4.文件制作精细程度（1 分）

5.设计说明表述准确（1 分）
	1. 文件是否包含完整的三视 图设计（2 分）

2.是否包含配套元素（如动作 延展、换装等）（ 1 分）

3.是否有设计说明文档（1 分）

4. 所有文件是否存储在正确 的文件夹内(1 分）

5.所有文件存储名称、格式与 要求是否正确(1 分）

	
	任务 6   

展板设计
	15
	展板整体创意突出，内容编排 合理，信息层次分明，能有效 展示各任务设计成果（10 分）
	是否各任务设计全部汇总于

尺寸为 270*480mm ，分辨率

为 300dpi 的横版展板上（5 分）


九、评分方法

（一）评分方法
裁判评分：五名裁判对团队的作品方案分别打分，取平均值记为总分。

（二）成绩复核
承办方对成绩进行复核。
十、申诉与仲裁

（一）申诉

参赛者可在比赛成绩公布后1周之内以书面形式向主办方提出申诉。申报报告应对申诉事件的现象、发生时间、涉及人员、申诉依据等进行充分、实事求是的叙述。非书面申诉不予受理。

（二）仲裁

赛项仲裁工作组在接到申诉后的1周内组织复议，并及时将复议结果以书面形式告知申诉方。

南京城市职业学院数字文创学院

2026年6月6日

2026年南京城市职业学院艺术设计竞赛

暨2027年江苏省职业院校技能大赛选拔赛审定意见：
	制定人
（竞赛负责人）
	（签字）

日期:

	教研室负责人
	（签字）

日期：

	承办单位

	（签字、盖章）

日期：

	教务处
	（签字、盖章）

日期：
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