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关于做好2018届毕业生顶岗实习工作的通知 
 各二级学院： 
顶岗实习是专业教学计划的重要组成部分，是校内实训向校外的延伸，是专业教学计划中综合性最强的实践性教学环节，更是学生走向工作岗位前的一次“实战演习”。根据教育部等五部门关于印发《职业学校学生实习管理规定》教职成[2016]3号和《南京城市职业学院学生顶岗实习管理办法》宁城职院[2014]52号文件件精神，做如下要求，请遵照执行。  
1.各二级学院要成立2018届毕业生顶岗实习工作领导小组，制订好各专业的顶岗实习工作计划。 
2.各二级学院要把学生顶岗实习作为专业核心课程，组织教研室认真做好课程设计，切实达到顶岗实习的教学目标。 
3.各二级学院要以班级为单位，召开顶岗实习动员会，对学生进行思想教育，使其明确顶岗实习任务和目标，促进学生有效自主学习。 
4.各二级学院要切实做学生顶岗实习的过程管理，依据学院文件要求做好顶岗实习的指导和检查工作，要将学生安全放在首位，确保学生安全顺利地完成顶岗实习教学环节。 
5.各二级学院要做好顶岗实习的考核和成绩评定工作，由校企双方共同对学生在顶岗实习中的表现给予评价。 
6.各二级学院要做好学生顶岗实习材料的搜集和整理工作，按照学院规定及时归档。 
[bookmark: _GoBack]7.2018届毕业生顶岗实习一般为6个月，各二级学院顶岗实习工作完成截止时间为2018年4月30日。 
8.有意向实施2018届顶岗实习网络管理试点的二级学院请于9月15日前报教务处教学科。  
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